
年度考核工作审核流程

区人社局将事业单位年度考核结果分别到市人社局技工管理科、事业单位管理科备案。





各单位将年度考核登记表（机关工勤、事业工勤、事业单位工作人员）及优秀奖励表进行初审，上收后报区人社局。





由各单位按照区人社局下发的优秀名额评选确定优秀人选，并填写年度考核登记表和奖励审批表。










